
Work-Life-Balance: 
Flexible Arbeitszeiten, Home-Office, 30 Tage  
Urlaub und die Möglichkeit, Workation zu nutzen.

Mobilität: 
Jobticket, Jobrad-Leasing und stressfreie  
Verkehrsanbindung.

Gesundheit & Wohlbefinden: 
Wellpass-Angebot und ein neues, modernes  
Büro in Stuttgart mit angenehmem Raumklima,  
begrüntem Innenhof und Dachterasse.

Moderne Unternehmenskultur: 
Flache Hierarchien, ein inspirierendes Arbeitsumfeld 
bei einem Top-Arbeitgeber in Stuttgart mit regelmäßi-
gen Mitarbeiterevents.

Sicherheit & Stabilität: 
Eine unbefristete Festanstellung in einem  
zukunftsorientierten Unternehmen.

WAS WIR BIETEN

Projektleiter TGA / Versorgungstechnik (m/w/d)

WER WIR SIND

Wir sind ein weltweit agierender Partner für Industrieunternehmen  
in den Bereichen Architektur und Beratung. Mit einem Team von 130  
Mitarbeitenden gestalten wir innovative und effiziente Arbeitswelten. 
Unsere Leidenschaft? Perfekte Workspaces – sowohl für unsere Kunden 
als auch für uns selbst! Eine offene Unternehmenskultur, gelebte Werte 
und attraktive Benefits schaffen bei uns ein Arbeitsumfeld, das  
motiviert, inspiriert und individuelle Entfaltungsmöglichkeiten bietet. 
Werde Teil eines Teams, das weltweit Lösungen entwickelt und lokal 
begeistert!  

WAS DICH ERWARTET

	— Verantwortung: Du übernimmst eigenverantwortlich die Abwicklung 
von Projekten der technischen Gebäudeausrüstung (TGA) über alle 
Leistungsphasen der HOAI und bist verantwortlich für Kosten, Qualität 
und Termine. 

	— Spannende Projekte: Du leitest anspruchsvolle Industriebauprojekte 
für führende Unternehmen aus Mittelstand und Konzernumfeld –  
sowohl national als auch international. 

	— Strategischer Beitrag: Du bist Teil des Aufbaus einer neuen strate-
gisch wichtigen TGA-Abteilung und arbeitest eng mit anderen internen 
Abteilungen zusammen. 

	— Gestaltungsspielraum: Als erster Ansprechpartner für Kunden 
bringst du unternehmerisches Denken ein und hast die Möglichkeit, 
Prozesse aktiv mitzugestalten. 

	— Perspektive: Langfristig bieten wir dir die Entwicklungsmöglichkeit 
zur Abteilungsleitung.

WAS WIR BIETEN

WAS WIR ERWARTEN

	— Eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich SHK  
(Sanitär, Heizung, Klima), als Staatlich geprüfte:r Techniker:in 
oder Meister:in, oder ein Studium der Versorgungstechnik.

	— Berufserfahrung als Projektleiter, idealerweise mit Kenntnissen  
in der Planung oder Bauleitung.

	— Unternehmerisches Denken sowie eine strukturierte,  
zuverlässige und engagierte Arbeitsweise.

	— Freude an Teamarbeit und daran, Kundenprojekte  
eigenverantwortlich und ergebnisorientiert umzusetzen.

Veronika Wegner freut sich auf deine Bewerbung
+49 176 7581 9760
bewerbung@mps-archonic.com

Industrial architecture and  
operations consulting worldwide

Vollzeit     I     Stuttgart-Weilimdorf     I     UnbefristetFür unseren Standort in STUTTGART-WEILIMDORF suchen wir
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